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      Program: Sobota 15.9.2012,  Hlavní sál 

9:00 10 min. Birgit Ramon - předsedkyně EASC, MUDr. Martin Hollý, PhDr. Iva Wedlichová, PhD: Zahájení konference 

9:10 30 min. Matthias Sell, M.A., Honorary President of EASC: Rozdíly a podobnosti supervize a koučinku v Evropě 

9:40 20 min. MUDr. Martin Hollý, ředitel Psychiatrické léčebny Bohnice: Postoje k supervizi v čase změny 

10:00 20 min. Prof. PaedDr. Vladimír Labáth, PhD.:  Externý koučing a konflikty 

10:20 10 min. Diskuse 

10:30 30 min. Přestávka na kávu 

11:00 15 min. Prof. PhDr. Ján Gabura, PhD.:  Niektoré dilemy supervízie organizácie 

11:15 15 min. PhDr. Jiří Broža: Jak si poradit s růzností v supervizi 

11:30 15 min. PhDr. Jan Šikl, PhD.: Supervize jako rituál péče o změnu a tradici 

11:45 15 min. PhDr. Zuzana Havrdová, CSc.: Působení kultury supervize v organizaci 

12:00 60 min. Oběd 

       Hlavní sál Modrý salónek 

13:00 15 min. Mgr. et Mgr. Jan Kostečka: Supervize jako hrábě   

13:15 15 min. Ing. Bc. Hana Vojtová: Zkušenosti se supervizí v domově pro seniory RNDr. Ladislav Dvořák, CSc.: Akreditace koučů v ČR 

13:30 15 min. RNDr. Renata Fejfarová:  Supervize ve školách Mgr. David Karel: Strategický koučink 

13:45 15 min.  PhDr. Šárka Dynáková, PhD.:   Supervize ve zdravotnictví 
PhDr. Ivan Valkovič, Mgr. Vladimír Hambálek: Koučovanie v supervízii, 
supervízia v koučovaní 

14:00 15 min. PhDr. Helena Grófová, PhD.: Špecifiká supervízie pre pracovníkov väzeňstva Mathias Hofmann: Diverzita a management změny 

14:15 15 min.  PhDr. Václav Jiřička: Supervize v českých věznicích: jedna potřeba, dva přístupy.   

14:30 30 min. Přestávka na kávu 

15:00 15 min. 
Mgr. Michal Horák,PhDr. Andrea Lásková: Supervizní praxe v internetovém 
poradenství 

  

15:15 15 min. Mgr. Evžen Nový:  Specifika supervize v zařízení typu dětský domov 
PhDr. Magdalena Frouzová:  Psychoterapie, supervize a koučink aneb co 
vlastně dělám 

15:30 15 min. 
PhDr. Jana Pružinská, PhD.: Supervize v mediaci – cesta k neuvědomované 
kompetenci 

Mgr. Michal Vybíral: Z undergroundu k systémové spolupráci aneb 
pětiletý příběh konzultační podpory v jedné základní škole 



15:45 15 min.  Přestávka 

16:00 90 min. Workshopy: 

      Hlavní sál Modrý salónek 

      

Matthias Sell, M.A.: Relational supervision and coaching - workshop about a 
concept of relational orientated work in supervision and coaching based on 
neuronal science and bonding theory as well as on transactional analysis and 
psychoanalysis 

YMBSA: Prestižní a otevřená síť mladých lidí aktivních v managementu, 
podnikání, vědě, sportu a umění diskutujících o koučinku z obou stran. 

       Rytířský sál na hlavní budově Zimní zahrada 

      
Birgit Ramon - Předsedkyně EASC: Intercultural competence as a part of training 
concepts for coaching 

Susanne Rieger, M.A., Mag.rer.soc.oec.Amina Baar-Baarenfels, MBA, 
Ulrich Schubert: Biopolis coaching game 

17:30 55 min. Přestávka 

18:25 875 min. Slavnostní večer 

9:00         

9:00     Neděle 16.9.2012 

9:00 90 min. Workshopy: 

10:30     Hlavní sál Modrý salónek 

10:30     Yasmin Aksu, PhD. kandidát: One-to-one supervision: New topics and challenges Ingo Jäckel, M.A.: A practical experience at the BMW Group 

10:30     Tělocvična: Zimní zahrada: 

10:30     Dr. Jitka Vodňanská:  Experimentální supervizní konstelace 
Julie Hewson, M.A.: The use of metaphor and poetry to understand 
cultural difference 

10:30 30 min. Přestávka na kávu 

      Hlavní sál Modrý salónek - workshop    60 min 

11:00 15 min. 
PhDr. Martina Rašticová, PhD., Mgr. Štěpán Konečný, PhD.:  Souvislosti slaďování 
pracovního a soukromého života a psychického zdraví zaměstnanců - výsledky 
výzkumu ve firmách 

PhDr. Blanka Čepická: Jak je to s požadavky na budoucí supervizory, 
pohled do vlastních řad 

11:15 15 min. Ing. Věra Roubalová Kostlánová: Supervize v Grozném 

11:30 15 min. 
Mgr. Milena Vaňková: Socio-konstruktivistické přístupy a koncept sdíleného 
poznání v supervizi 

11:45 15 min. 
Mgr. Jana Merhautová a Mgr. Radka Mrazíková: Supervize organizace – zkušenosti 
při práci se systémem celé organizace poskytující sociální služby, supervizní práce 
ve dvojici 

12:00     Konec konference 



 



 

 

 

  

SSuuppeerrvviissiioonn,,  CCooaacchhiinngg  aanndd  DDiivveerrssiittyy  iinn  SSoocciieettyy    

PPrraagguuee,,  SSeepptteemmbbeerr  1155  ––  1166,,  22001122  

  

  

CCoonnffeerreennccee  PPrrooggrraamm



 

      Program: Saturday 15.9.2012,  Main Hall 

9:00 10 min. Birgit Ramon - Chair of EASC, MUDr. Martin Hollý, PhDr. Iva Wedlichová, PhD.: Opening conference 

9:10 30 min. Matthias Sell, M.A., Honorary President of EASC: The differences and similarities of supervision and coaching in Europe 

9:40 20 min. MUDr. Martin Hollý,  Director of Mental Health hospital Bohnice: Attitudes towards supervision in time of change 

10:00 20 min. Prof. PaedDr. Vladimír Labáth, PhD.: External coaching and conflicts  

10:20 10 min. Discussion 

10:30 30 min. Coffee break 

11:00 15 min. Prof. PhDr. Ján Gabura, PhD.:  Some dilemmas in supervision of an organisation 

11:15 15 min. PhDr. Jiří Broža: What brings a variety of supervision? 

11:30 15 min. PhDr. Jan Šikl, PhD.:  Supervision as a ritual of care about change and tradition 

11:45 15 min. PhDr. Zuzana Havrdová, CSc.: Supervision culture influence in organization 

12:00 60 min. Lunch break 

       Main Hall  Blue lounge 

13:00 15 min. Mgr. et Mgr. Jan Kostečka: Supervision as a rake   

13:15 15 min. Ing. Bc. Hana Vojtová: Experience with supervision at senior´s houses RNDr. Ladislav Dvořák:  Acreditation of coaches in CR 

13:30 15 min. RNDr. Renata Fejfarová:  Supervision at schools Mgr. David Karel: Strategical coaching 

13:45 15 min.  PhDr. Šárka Dynáková, PhD.:  Supervision in health system 
PhDr. Ivan Valkovič, Mgr. Vladimír Hambálek: Coaching in supervision, 
supervision in coaching 

14:00 15 min. 
PhDr. Helena Grofová, PhD.: Specifics of supervision for employees in 
penitenciary system 

Mathias Hofmann: Diversity and change management 

14:15 15 min.  PhDr. Václav Jiřička: Supervision in Czech prisons: one need, two approaches   

14:30 30 min. Coffee break 

15:00 15 min. 
Mgr. Michal Horák,PhDr. Andrea Lásková: Supervision practice in internet 
counselling 

  

15:15 15 min. Mgr. Evžen Nový:  Specifics of clinic supervision in youth residential care 
PhDr. Magdalena Frouzová: Psychotherapy, supervision and coaching or 
what do I do anyway 

15:30 15 min. 
PhDr. Jana Pružinská, PhD.: Supervision in mediation - the way to unconsicious 
competency 

Mgr. Michal Vybíral: From underground towards system of cooperation: 
five-year story of a consultation support in a primary school 



15:45 15 min. Break 

16:00 90 min. Workshops: 

      Main Hall  Blue lounge 

      

Matthias Sell, M.A.: Relational Supervision and Coaching - workshop about a 
concept of relational orientated work in supervision and coaching based on 
neuronal science and bonding theory as well as on transactional analysis and 
psychoanalysis 

YMBSA: Prestigious and open platform for young people active in 
management, business, science, sport and art will discuss coaching on 
both sides 

       Knight's Hall at the main building Conservatory: 

      
Birgit Ramon - Chair of EASC: Intercultural competence as a part of training 
concepts for coaching 

Susanne Rieger, M.A., Mag.rer.soc.oec.Amina Baar-Baarenfels, M.B.A., 
Ulrich Schubert: Biopolis coaching game 

17:30 55 min. Break 

18:25 875 min. Gala evening 

9:00         

9:00     Sunday 16.9.2012 

9:00 90 min. Workshops: 

10:30      Main Hall  Blue lounge 

10:30     
Yasmin Aksu, PhD. - candidate: One-to-one supervision: New topics and 
challenges 

Ingo Jäckel, M.A.: A practical experience at the BMW Group 

10:30     Tělocvična, Gym: Zimní zahrada, conservatory: 

10:30     Dr. Jitka Vodňanská:  Experimental supervision constellation 
 Julie Hewson, M.A.: The Use of metaphor and poetry to understand 
cultural difference 

10:30 30 min. Coffee break 

       Main Hall  Blue lounge 

11:00 15 min. 
PhDr. Martina Rašticová, PhD., Mgr. Štěpán Konečný, PhD.: Assesment of working 
and private life as a prevetion of mental health of emplyees - results of a firm´s 
study 

PhDr. Blanka Čepická: Question marks around demands on future 
supervisors at the end of their supervisory training (looking within our 

own ranks) 

11:15 15 min. Ing. Věra Roubalová Kostlánová: Supervision in Grozne 

11:30 15 min. 
Mgr. Milena Vaňková: Socio - constructivist approaches and concept of shared 
understanding in supervision 

11:45 15 min. 
Mgr. Jana Merhautová a Mgr. Radka Mrazíková: The relation between work-life 
balance and mental health of employees - the research results in companies 

12:00     Closing conference 

 


